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PLANO DE TRABALHO 

1- IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA (ENTIDADE) 

Serviço: Serviços veterinários para associação "Turminha do Latido". 

Modalidade: Acolhimento com tratamentos diversos de animais (todos) abandonados. 

Público: Animais de todas as idades Meta: Atender todos os animais necessitados 

Período de Execução - Início: Julho 2019 Término: Julho 2020 

II — IDENTIFICAÇÃO DO PROPONENTE/EXECUTOR 

Instituição Proponente: ASSOCIAÇÃO TURMINHA DO 

LATIDO 

CNPJ: 21.339.291/0001-17 

Endereço: Rua Prudente de Morais, n.° 734, Vila Santa Luzia 

Cidade: Guará UF: SP CEP: 14.580-000 FONE: (16) 99971 1068 

Endereço Eletrônico: omarquiori@gmail.com  

111 - IDENTIFICAÇÃO DO(A) PRESIDENTE 

Nome do Responsável Legal: Marta Rosa Marquiori Oliveira CPF: 046.203.018-09 

Carteira de Identidade/Órgão 

Expedidor: 14.822.298-5 SSP/SP 

Cargo: Presidente Função: Responsável Legal 

Qualificação Completa (nacionalidade, naturalidade, estado civil, profissão): brasileira, 

natural de Miguelópolis-SP, casada, aposentada. 

Endereço (domicilio, residência e telefone): Rua Prudente de Morais, n.° 734, Vila Santa 

Luzia, Guará, SP., CEP 14,580-000. 

E-mail: omarquiori@gmail.com.  Fones (16) 99971 1068. 

III — ANÁLISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA 

A Associaç'ão Turminha do Latido de Guará/SP., associação que conforme prescrito, a 

serviço de proteção animal presta serviço para todos os animais. 

A associação é de extrema importância para o Município, sendo a única que atua na 

garantia dos direitos dos animais e tem por finalidade abrigar em modalidade de acolhimento 

institucional, para animais de pequeno e grande porte, de ambos os sexos, com diversos graus 
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de dependências. 

Atualmente a associação acolhe 90 (NOVENTA) animais. Os animais são do município 

de Guará e do Distrito de Pioneiros, que não dispõem de condições por serem abandonados e 

fragilizados. 

A associação oferece espaço que abriga estes animais abandonados e zela por 

dignidade. Ter acesso a espaço com qualidade quanto à higiene, alimentação e saúde. Acesso à 

alimentação e medicamentos adaptados às necessidades especifica de cada um. 

No entanto, faz necessária a manutenção dos serviços já existentes, tendo para isso 

profissionais qualificados que trabalham de forma a oferecer orientação e direcionamento para 

que a equipe e diretoria desenvolva as atividades de forma que os objetivos da associação 

sejam alcançados. 

IV — OBJETIVOS 

Acolher e garantir proteção animal. 

Contribuir para a prevenção do agravamento de situações de negligência, violência e 

abandono dos animais. 

Restabelecer a saúde geral do enfermo. 

Garantir direitos e garantias fundamentais, proporcionando melhor qualidade de vida. 

Atendimento em clinica veterinária, que atende animais de pequeno e grande porte com 

diferentes patologias. 

Garantir melhor atendimento, maior conforto, segurança, dignidade e qualidade de vida. 

ADOÇÃO, logo após estar apto para tanto. 

V — META 

Oferecer atendimento especializado através de áreas da assistência, saúde, prevenção e 

inclusão, visando resgatar os direitos e garantias fundamentais dos animais acolhidos e lhes 

proporcionando maior conforto, segurança, dignidade e qualidade de vida. 

Meta a ser atendida: 90 (NOVENTA) animais. 
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VI— PÚBLICO ALVO 

Segmento: Animais 

Faixa Etária: Todas as idades 

Horário de Atendimento: Ininterrupto (24 horas) 

Sexo: Ambos os sexos. 

METODOLOGIA - ETAPAS OU FASES DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: 

A associação visa sempre o bem estar dos animais e controle de doenças com índices 
zoonóticos, sendo uma entidade de caráter autônomo. 
O primeiro contato com os animais se dá através de denúncias anônimas feitas pela 
população de Guará e Pioneiros, onde os animais com real necessidade de atendimento são 
resgatados e levados para clinicas parceiras. 

Trabalho Social Essencial ao Serviço: 

- Acolhida; 

- Alimentação medicamentos e cirurgias. 

Impacto Social esperado 

- Redução de animais abandonados. 

01 	- Melhoria na qualidade de vida. 

- Redução da presença de animais em situação de rua e de abandono. 

A associação desenvolverá através de sua equipe, ação direta com os animais residente 

no abrigo, tendo como objetivo garantir ao animal atendimento integral de acordo com o grau 

de sua necessidade. 

A entidade trabalhará para garantir a qualidade em relação às condições de higiene, 

segurança, alimentação adequada para cada animal, espaço acolhedor, reservando a integridade 

dos animais. O trabalho terá por finalidade defender os direitos sociais dos animais, para que 

todas as necessidades sejam atendidas, que todos os seus direitos sejam cumpridos. 

Os atendimentos dos animais serão individuais e grupais e ocorrerão conforme a 

necessidade dos mesmos. 

Os projetos de intervenção serão feitos a partir das necessidades de cada caso 

especifico. 
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ATIVIDADES COMUNITÁRIAS e COMPLEMENTARES 

Serviços Comunitários (castrações). 

Eventos para arrecadar fundos em prol dos animais. 

A associação possui um quadro de voluntários, conforme a necessidade de atendimento. 

SERVIÇO SOCIAL 

Os voluntários são voltados para os resgates, atendimento e acolhimento aos animais, 

garantindo-lhes o bem estar. 

Assim, o trabalho social é realizado e segue. 

Dar continuidade nos projetos já desenvolvidos. 

Realizar atendimento e orientações ao público e demanda espontânea. 

Atendimento individualizado e personalizado. 

Buscas por parcerias para a realização de projetos. 

Reunião de voluntários e veterinários ou outros profissionais habilitados em áreas diversas. 

Encaminhamento para clínica veterinária. 

Proporcionar alimentação e saúde aos animais para que tenham qualidade de vida 

> Saúde: 

O atendimento realizado pelas clinicas veterinárias visa assistir o animal em suas 

necessidades de modo global, visando qualidade no atendimento e um impacto significativo em 

relação á saúde dos animais atendidos. A equipe trabalhará na prevenção, promoção a saúde 

no processo de reabilitação. O veterinário realiza atividades como planejamento, organização, 

coordenação, execução e avaliação do serviço de veterinário. Realizará também cuidados de 

maior complexidade e que exige maior conhecimento científico. 

O veterinário realizará procedimentos como: curativos, administração de 

medicamentos, aferição de sinais vitais, alimentação, cirurgias, anotações de atendimento nos 

prontuários, acompanhar em consultas médicas e demais procedimentos técnicos. 
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VII - ÁREA DE SERVIÇOS GERAIS 

Seguindo de forma já existente, dará continuidade ao trabalho já executado, de forma 

voluntária através de membros da associação, sendo assim, os gastos são apenas com produtos 

de limpeza para desinfecção do local, alimentação, medicação, castração, vacinação. 

VIII— SISTEMA DE AVALIAÇÃO 

Reuniões mensais com os membros da associação para discutir sobre casos resgatados, valores 

mensais, gastos, combustíveis, rações, medicamentos, exames, produtos para serviços gerais, 

etc. 

IX — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades) - ANEXO I 

X — CUSTO FINANCEIRO DO SERVIÇO — ANEXO II 

XI— RECEITAS — ANEXO III 

XIII— PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS MUNICIPAIS — ANEXO V 
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ANEXO I 

(CRONOGRAMA DE ATIVIDADES: planejamento das atividades) 

Atualmente os animais abrigados são apenas cães, conforme acima citado e 

os mesmos foram acolhidos em razão de abandono e as atividades são 

programadas de acordo com a necessidade de cada animal, pois alguns 

chegam muito machucados, outros já à. beira da morte e outros que 

necessitam de apenas primeiros cuidados, como banho, alimentação, 

vacinação, tosa, etc. 

ANEXO II  

(CUSTO FINANCEIRO DO SERVIÇO) 

*Valores referentes à 90 animais* 

Kg/dia e Valor/dia Kg/mês e Valor/mês Valor anual 

Ração 60kg/dia = R$ 43,88 1800kg/mês = R$ 1.316,40 R$ 31.596,00 

Medicamentos e 

Procedimentos veterinários 

(primeiros socorros, 

internação, cirurgia, etc.) 

Valor/dia 

R$ 200,00 

Valor/mês 

RS 6.000,00 

Valor mensal 

R$ 72.000,00 

Despesas com Terceiros 

(contabilidade, limpeza, etc...) 

Valor/dia 

R$ 73,33 

Valor/mês 

RS 2.200,00 

Valor anual 

R$ 26.400,00 

Combustível 

(recurso próprio) 

Valor/dia 

R$ 20,00 

Valor/mês 

R$ 600,00 

Valor anual 

R$ 7.200,00 

Material de limpeza 

(recurso próprio) 

Valor/dia 

RS 10,00 

Valor/mês 

RS 300,00 

Valor anual 

R$ 3.600,00 

TOTAL R$ 347,21 R$ 10.416,40 R$ 140.796,00 
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ANEXO III 

(RECEITAS) 

ORIGEM VALOR MENSAL VALOR ANUAL 

RECURSO MUNICIPAL R$ 10.833,00 R$ 129.996,00 

- Despesas pagas com este recurso: 

1 — Ração 1 — R$ 2.633,00 1 — R$ 31.596,00 

2 — Medicamentos e procedimentos 

veterinários 

2 — R$ 6.000,00 2 — R$ 72.000,00 

3 — Despesas com terceiros 3 — R$ 2.200,00 3 — R$ 26.400,00 

Total: Total: 

RS 10.833,00 RS 129.996,00 

RECURSOS PRÓPRIOS RS 900,00 RS 10.800,00 

ANEXO V 

(PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS MUNICIPAIS) 

A aplicação dos recursos, conforme mais acima declinado, é imediata, com 

valores de despesas diversas fixas, podendo alguma ser variável dependendo da 

situação especifica de cada animal. 

Guará/SP., 22 de maio de 2019. 
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